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A bizottság a rendelttervezetet elfogadásra javasolja.
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ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2023. február 09-i ülésére

2023 évi Igazgatási szünet elrendeléséről szóló rendelet megalkotása
Tisztelt Képviselő-testület!

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése felhatalmazást ad arra, hogy a helyi képviselő-testület a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendeljen el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának háromötödét, ami 15 munkanapot jelent.

Az igazgatási szünet elrendelése során figyelembe veendő ajánlásokat a közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012/III.7. Kormányrendelet 13-15. §-a tartalmazza.

Az igazgatási szünet ideje alatt ügyfélfogadás nincs, de a halaszthatatlan ügyekben – elsősorban anyakönyvi ügyintézés, költségvetési, adó számlák zárása – ügyelet tartására kerül sor, melynek szabályozása jegyzői utasításban történik.

Az igazgatási szünet elrendelése elősegíti a munkatársakat megillető szabadság kiadásának előre ütemezését, tervezhetőségét, a ki nem adott szabadságok felhalmozódásának elkerülését, illetve azok rendeltetésszerű felhasználását. Az igazgatási szünet bevezetése gazdaságossági, takarékossági szempontból is előnyt jelent, mivel a kiadott időszakra a hivatal működésével járó költségek csökkennek.

Fentiek alapján a 2023. évben igazgatási szünet elrendelésére, 
2022 augusztus 07-augusztus 11. (5 nap).

2023. december 22 (1 nap) 

2023. december 27 -29 (3 nap) 

terjedő időtartamra teszek javaslatot, mely 9 nap szabadság kiadását jelenti.
2023 évben nem lesz áthelyezett munkanap, így szombati napokra eső „ledolgozott” munkanappal sem kell számolni.  
A 2023 évben igazgatási szünettel érintett napok száma 9 nap.
Kérem az előterjesztés megtárgyalását, majd a rendeletalkotási javaslat elfogadását.

Bugyi, 2023. január 27.





                               

    dr Szatmári Attila
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