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Ovodénk a pedagoégus-tovabbképzésrél, a pedagdgus szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirsl szl 277/1997 (X11.22.)
szamu kormanyrendelet médositasardl sz616 346/2013, (1X.30.) kormanyrendelet alapjan
elkészitette a Bugyi Nagykozségi Napkdziotthonos Ovoda 2016.09.01-2021.08.31. kozotti
idGszakra vonatkoz6 tovabbképzési programjat és 2016/2017. nevelési év beiskolazasi
tervét,

A neveltestiilet a fentieket megismerte és tamogatja a megvaldsitasat.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-Testiiletet a tovabbképzési program és beiskolazasi terv
jovahagyésat és elfogadni sziveskedjenek.

Bugyi, 2016. marcius 2.
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TOVABBKEPZEST PROGRAM]

2016. szeptember 1. - 2021. augusztus 31.
OM azonosit6: 032988

Készitette: Bodnar Sandorné
intézményvezett




1. A program jogszabalyi alapia:

2.

* A nemzeti kbznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény,

° aNkt. végrehajtasard! sz616 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a neveldsi — oktatési
intézményekrél és a kdznevelési intézmények névhasznalatarl,

e 277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet, valamint ennek modositdsa,

® 346/2013. (CIX. 30) Korm. rendelet a Kjt. végrehajtasarol,

e Bugyi Nagykdzségi Napkoziotthonos Ovoda pedagdgiai programja.

r

Ovodapedagogus tovibbképzés

¢ Az 6vodapedag6gust munkakorével dsszefiiggésben megilleti az a jog, hogy szakmai
tudasat, ismereteit tovabbképzéseken vald részvétel (tidn gyarapitsa.

A pedagogus a pedagdgus munkakdr betsltésére jogosits oklevél megszerzését
kovetd 7. év szeptemberétsl az 6vodapedagbgus munkakérben foglalkoztatas
feli¢tele a felséfokt iskolai végzettség é&s szakképzetiség mellett a pedagdgus
szakirdny\ tovébbképzésen részt vegyen. Az elsé pedagogusdiploma megszerzését
kovetd 7 évben a pedagdgus mentes a tovabbképzési kételezetiség aldl.

* Az Gvodapedag6gus, aki nevelé — oktaté munkdjat tobb, mint 7 éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel [atja el, olyan tovibbképzésen kell részt vennie, ami hozz4jarul
az adott pedagégus szakképzettséghez kapcsoléds alapképzésben megszerzett
Jartassagok és ismeretek megnjitasahoz, kiegészitéséhez (szakmai megujit6 képzés).
Mentesiil a tovidbbképzési kotelezettséz alél az az ovodapedagdgus, aki az 55.
életévét betdltdite.

e Az elsl tovabbképzés az els6 mindsités elsit kitelezs.

Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagégusnak, aki pedagdgus-
szakvizsgat tett, a vizsgak letétele utdni hét évben.

Annak az 6vodapedagégusnak, aki képzési ktelezettségét nem teljesiti, annak
alkalmatlanség cimén megsziinhet a munkaviszonya.

Az obvodapedagdgus egyéni tovabbképzési ciklusait a pedagbgus munkakor
betbltésére jogositd munkaksr megszerzésétd! kell szamitani. (227/1997.(X11.22.)
Korm.rend. 4. §. (2.)

A kdznevelési intézmény vezetSjének olyan tovabbképzéseken kell részt vennie, ami
hozzéjarul vezetdi ismereteinek bévitéséhez, a vezetdi Jartasségok elsajatitasahoz.

Tovabbkeépzési ciklusok szimitisanak szabslyai
e Akik 1991.01.01. el6tt szerezték elsd pedagbgusdiplomajukat, azoknak elsé ciklusa

1998.09.01-jén kezdbdott.

e Akik 1993. 01. 01. utdn szerezték elss pedagégusdiplomajukat, azoknak 2003.09.01-

jén kezdddott az 1. ciklus.




3.

(-]

Aki 1991. OI. 01. és 1993. O1. 01. kozott szerezte elsé pedagdgusdiplomajat, azok
elst ciklusa a diplomaszerzést kvetd 7. év szeptember 1-jén kezd6dstt.

A tovabbképzések nyilvantartisa

A nevelési — oktatasi intézmény nyilvantartja:
a pedagogus munkakdrben foglalkoztatottak 4ltal felséoktatasi intézményben szerzett
okleveleket,
a pedagbgus — szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél, tudoméanyos fokozat
megszerzését,
azokat, akik a 7 évenkénti tovabbképzésekre vonatkozé rendetkezések hatalya ala
tartoznak,
a tovabbképzéseken valo részvételt és a tovabbképzések teljesitését.

4. A tovabbképzés az alabbi szakmai megiijit képzéssel teljesithetd:

5.

@

pedagbgus szakvizsga vagy azzal egyenértékl vizsga letételét igazols oklevéllel,

a munkakdr betdltésére jogositd fels6fokil iskolai végzettség és szakképzettség
megléte esetén tovabbi, a pedagbgus- munkakdr, a nevel- és oktatdé munkat
kozvetleniil segité munkakdr, a vezetSi feladatok ellatdsdhoz sziikséges, felstfoku
végzettségi szintet igazolé oklevél vagy szakirdnya tovibbképzésben szerzett
oklevéllel,

az informacio- technoldgiai eszkoz6k nydjtotta elénydk kihasznalisa érdekében
Eurdpai Szamitogép hasznéléi jogositvany: ECDL, ECDL START vagy ECDL
Select elvégzését igarzold okirattal,

idegen nyelv — tudast igazold, allamilag elismert nyelvvizsga — bizonyitvany igazold
okirattal,

a kultaréért felelés miniszter altal akkreditalt tovabbképzés elvégzését igazold
okirattal, valamint felséoktatdsi intézmény altal szakirdnyt tovabbképzés elvégzését
igazold oklevéllel,

a pedagbgus szakmai felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd vagy (j
pedagbgus szakképzettség megszerzését megalapozd, a nemzeti felsSoktatasrdl sz6ld
2011, évi CCIV. torvény 42. §. (2) bekezdése szerinti részismeret megszerzésére
irdnyuld, legalabb harminc kreditpontot eredményezd képzés elvégzését igazold
okirattal.

A pedagdgus jogai, kitelezettségei

]

[

A pedagigus kitelezetisége, hogy:
a jogszabalyban meghatdrozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a
tovabbképzésben,
irasban kérje felvételét az dvodai tovabbképzési programba, beiskolazasi tervbe.

A pedagdgus joga, hogy:
akkor is kérheti felvételét a beiskoldzasi tervbe, ha nem All fenn tovabbképzési
kételezettsége,




o a tovabbkeépzési és szakvizsga irdnti igények benyujtdsa utdn a képzési formardl és
annak  szitkségességérbl egyeztet az GvodavezetSvel, a képzési feltételekrsl
tajékoztatdst nyljt. Az Gvodavezetd ennek ismeretében dénti el, hogy milyen
tdmogatést tud vallalni az intézmény,

e az igények ismeretében kialakult beiskoldzasi tervrél a kozalkalmazotti tanacs
véleményét ki kell kérni,

* aképzés elvégzésérol a dolgozd kételes tanusitvanyt (igazolst, oklevelet) bemutatni.,

Amennyiben tdmogatisban részesillt az intézmény 4ltal és nem végzi el eredményesen a
képzést a kijelolt idben, a timogatést vissza kell fizetni az intézménynek.
A beiskoldzasi terv elkészitésének elbnyben kell részesiteni azt, akinek:

o ahétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

» a hétévenkénti tovabbképzésen vald részvételt a munkaltatd elrendelte,

¢ aszakvizsgéra beszdmithaté tovabbképzésre jelentkezik,

e atovibbképzésen val6 részvéiel a mindsitéshez szilkséges.
Az 6voda vezetdje kiteles frasban értesiteni a jelentkez6t, hogy elfogadta vagy elutasitotta a
kérését.
A tovabbképzési kitelezettségnek megfelelden a nyilvantartast a tdrvény szerint kell mindig
rbgziteni, megfelelé dokumentaciokat és bizonylatokat nyilvantartasba venni.

6. A tovabbképzési program alprogramiai;

L Szakvizsgara vonatkozo alprogram

Szakvizsga: szakvizsgara felkészitd felsboktatasi szakirdnyt tovabbképzés, képzési ideje
legalabb 4 félév, a képzés sordn megszerzendé kreditek szdma: 120 pont. Szakvizsgara
torténd felkészitésbe az az dvodapedagdgus kapcsolodhat be, aki rendelkezik a pedagdgus -
munkakdr betéltésére jogosito felsdfokt iskolai végezettséggel és szakképzettséggel valamint
legaldbb harom év pedagdgus- munkakdrben eltéltitt szakmai gyakorlattal.
e Oszténzdm kollégaimat arra, hogy szakvizsgds képzésre jelentkezzenek.
e A pedagdgiai programunkban szerepld feladatokat eltérbe helyezve valasztunk
képzést.
» Az SNI gyermekek inkluziv nevelésére figyelmet forditunk, ezért befogadasukkal
kapcsolatos képzésekre figyelmet forditunk.
Elényt élveznek azok a szakvizsgik, melyek a pedagdgiai programunk megvalositasat segitik
eld.
A szakvizsgara valo felkészités koltségtéritéses. Az 6voda a részvételi dij 80 %-at allhatja fel
a koltségvetési keretbdl.
Utazasi kdltség ardnyos téritése az éves kiltségvetésiink ismeretében véllathaté fel.




IL Tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legaldbb 120 érai
foglalkozason valé részvétellel teljesithetd. Egy-egy tovabbképzésnek minimdlisan 30
Ordsnak kell lennie. A tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak igazolnia kell.

¥ o r

o Szakmai teriiletek prioritdsi rendje alapjdn:
- ahelyi nevelési tervben meghatarozott prioritasokhoz kapcsolods képzés,
- ONAP 4ltal meghatarozott kompetenciateriiletekre és tartalmakra koncentrald
képzés,
- mddszertani és nevelési témaji képzés.
e [Idébeli prioritds alapjdn,
- akinek kevesebb ideje van hatra a tovabbképzés teljesitéséhez,
- tbbbéves, mas elkezdett képzésen vesz részt,
- akinek a tovabbképzését a munkaltatd elrendelte.
A képzések anyagi tamogatdsa nem minden esetben Ichetséges, de szabadid$ biztositésdval
hozzijarulunk a tanfolyamok sikeres elvégzéséhez.
A pedagbgusok csak OM altali engedéllyel rendelkezs tovabbképzések koziil valaszthatnak.

IHL.  Finanszirozasi alprogram

o A szakvizsgdt elvégzéket a mindenkori jogszabdlynak  megfelelben,
koltségvetésiinkbe beiitemezve, fenntartdi timogatissal segitve Oszténdzzik a
szakirdnyd képesités megszerzését. A fenntarté meghatdrozhatja azokat a
szakvizsgdra t6rténd felkészitéseket és tovabbképzéseket, amelyeken vald
részvételéhez tdmogatast nynjt.

¢ A pedagdgus — tovabbképzés az allami koznevelési kézfeladat — ellatds keretében
téritésmentes. A pedagdgus — tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajarul a
kbzponti koltségvetési, a fenntartd, a munkaltaté. A més altal nem fedezett
koltségeket a résztvevs viseli,

e Ha a pedagogus nem az allami kdznevelési kbzfeladat ellatds keretében vesz részt a
tovabbképzésen, a részvételi dij kifizetéséhez valé hozzajérulas nem lehet tobb a dij
80 %-anal.

o Ha a tovébbképzésen valo részvétel a pedagdgus mindsitéshez szitkséges, a részvételi
dij teljes 8sszege finanszirozhato.

o A részvételi dijhoz torténé hozzajarulds meghaladhatja a részvételi dij 80 %-4t, ha:

a) az chhez szikséges feltételeket a fenntartd tobblet kéltségvetési
tdmogatds nélkiil biztositani tudja,

b) a sziikséges fedezetet az dvoda sajat forrdsbdl biztositani tudja,

c) a sziikséges fedezet palyazati Giton biztositjak.




o Tanulményi szerzédés alapjdn nyGjtott juttatisokra a tanulmanyi szerzddésben
foglaltakat kell alkalmazni

* Ha olyan pedag6gus vesz részt képzésen, aki nem szerepel a beiskol4zasi tervben, az
nem tarthat igényt a részvételi dijra és koltségei fedezetének tamogatasara.

¢ A munkaltaté- az Mt. 2012. évi L. 285 §. (2.) bekezdésben szabélyozott fizetési
felszolitdssal — a tovébbképzésben és a szakvizsgdra torténd felkészitésben a
részivevinek a kifizetett munkaltatéi tdmogatast visszafizetését kérheti, ha a
résztvevd sajat hibajabol nem teljesitette az elbirt kévetelményeket. (a munkaltato
altal meghatdrozott ideig nem szerzi meg a meghatarozott oklevelet, bizonyitvanyt,
taniisitvanyt).

e A visszafizetésre vonatkozd szabalyt abban az esetben is alkalmazni kell, ha a
munkavéllalé a munkaviszonyat meghatérozott idén beliil megsziinteti vagy
rendkiviili felmondéssal a munkaviszonyt a munkaltaté megsziinteti.

¢ Az Gvoda tanulmdnyi szerzédést kit azzal a pedagégussal, aki szakvizsgat adé
képzésre ill. 120 6rdt meghalad6 képzésre jelentkezik.

IV.  Helyettesitésre vonatkoz6 alapprogram

Igyeksziink olyan képzések kivalasztasara, amelyek az intézményiinkben folyé nevelé-oktatd
munkan kiviili id6szakban vannak.

Ha a tovabbképzésen valo részvétel munkaid6ben zajlik, az érintett pedagdgus helyettesitését
bels6 munka megosztassal oldjuk meg Ggy, hogy a csoportba jard gyermekek érzelmi
kétodése ne csorbuljon.

Felhasznaljuk a pedagdgusok kételez 6raszamanak 4 ordval vals kiegészitését, ami
pedagbgus — helyettesitésre is felhasznalhat6. Ezen kiviil intézményvezetd csoportban torténd
helyettesitésével is megoldhaté a helyettesités.

7. Ervénvességi rendelkezések

A programot a kozalkalmazotti tandcs véleményének kikérése utdn a nevelétestiilet hagyja
jova.
A tovabbképzési programban foglaltak médositasa, a végrehajtas ellenbrzése 5 évente
torténik.
A tovabbképzési program modositasara akkor keriil sor, amikor:

¢ a jogszabaly mddositdsa elbitja,

¢ aprogram megvalosulasénak ellendrzése sziikségessé teszi,

» anevel§testiilet egyharmada kéri.

8. A TOVABBKEPZESI PROGRAM NYILVANOSSAGA

Egy példanyt az irattirban kell elhelyezni, egy példiny az intézményvezetdi irodaban
megtalalhatd.



9, ZARO RENDELKEZESEK
A szabalyzat a nevelGtestiilet véleményének kikérése utan keriilt kiadasra,

A tovabbképzési programot a nevelbtestiilet 2016, marciusra megtjitotta, az abban foglaltakat
100 %-os aranyban elfogadta.

Bugyi, 2016. mércius 01.




BUGYI NAGYKOZSEGI
NAPKOZIOTTHONOS OVOD
BEISKOLAZAST TERY

2016. szeptember 1-t6l 2017, augusztus 31-ig

Készilt: 2016. marcius




A beiskolazdsi tervkészitési kitelezettséget 277/1997. (XIL.22.) Korm. rendelet médositasars|
sz616 346/2013. (IX.30.)Korm. rendelet irja eld.
A beiskoldzasi terv a tovabbképzési program adott évi végrehajtasara késziilt dokumentum.
A terv a tovabbképzési programban meghatérozottakon alapszik.
A beiskolézasi terv nem tartalmazza azokat:

e az alapvetd fogalmakat,

o tartalmi eléirdsokat,

e sajat intézményi dontést, eldirdst,
melyeket a tovabbképzési program egyértelmiien rogzit.
Az intézményvezeté gondoskodik arrél, hogy a tovabbképzési programban meghatérozott
tobb évre vonatkozé elképzelések éves szintre t5rténé lebontdsa az eredeti elképzelésektdl
jelentGsen ne térjen el.
Amenmnyiben a jelentds eltérés elkeriilhetetlen vagy indokolt, annak részletes oka a
beiskoldzdsi tervhez csatolandd. Mindez a tovabbképzési program maédositasat is szilkségessé
teszi.

1. Szakvizsgira vonatkozo beiskoldzdsi terv

» Kapcsosné Mezei Viktdria babjaték szakon induld szakvizsgas képzésre 2016-2018
koézotti idészakra van tervezve.
Ez a szakvizsga kételezd hétévenkénti tovabbképzeési kotelezettség teljesitését képezi
szaméra.
Ez a képzés félévenkénti tandij kifizetését igényli, melynek 80 %-at a munkaltato, 20 %-4t a
pedagdgus fizeti.
A képzési napok 4ltalidban szombati napokra esnek, igy helyettesitésre nincs szitkség,

2. Toviabbképzésre vonatkozé beiskoldzasi tery

A tovabbképzésre vonatkozd beiskolazasi terv:
* atovibbképzésre vonatkozé alprogram alapjaul,
® apedagdgiai programmal 8sszhangban keriil 6sszeallitésra.

Intézménytink tdrekszik arra, hogy munkavallaléink tamogatott tovabbképzéseken vegyenek
részt. Olyan képzéseket részesitiink elényben, melyet megyénkben szerveznek.

Az 6vodapedagbgusok jogszabalyban elbirt tovabbképzési kételezettséget figyelembe véve a
2016/2017. nevelési évben elsésorban Vargéné Klics Maria, Sz6ke Anna tovabbképzését
kivanjuk tdmogatni.

A jogszabdlyi véltozdsok megkovetelik intézménylink dolgozéitdl, hogy allanddan
figyelemmel kisérjék azokat a tovabbképzéseket melyek pedagbgiai programunk még
hatékonyabb megvaldsitasit szolgaljak.

Ezek a képzések egyszeri, részvételi dij koltséggel jarnak. Helyettesitésiiket esetileg elrendelt
helyettesitésekkel oldjuk meg.




Ziard rendelkezés:

A beiskoldzdsi tervet az 6voda nevelGtestiilete a 21./2016. sz. hatdrozattal elfogadta.

Bugyi, 2016. marcius 1.

SethAgaund
gnar Sandomé
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