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ELŐTERJESZTÉS

a Képviselő-testület 2014. november 13-i soros ülésére

Igazgatási szünet elrendeléséről szóló rendelet megalkotása
Tisztelt Képviselő-testület!

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdése felhatalmazást ad arra, hogy a helyi képviselő-testület a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendeljen el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított alapszabadságának háromötödét, ami 15 munkanapot jelent.

Az igazgatási szünet elrendelése során figyelembe veendő ajánlásokat a közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012/III.7. Kormányrendelet 13-15. §-a tartalmazza.

Az igazgatási szünet elrendelése elősegíti a munkatársakat megillető szabadság kiadásának előre ütemezését, tervezhetőségét, a ki nem adott szabadságok felhalmozódásának elkerülését, illetve azok rendeltetésszerű felhasználását. Az igazgatási szünet bevezetése gazdaságossági, takarékossági szempontból is előnyt jelent, mivel a kiadott időszakra a hivatal működésével járó költségek csökkennek.

Fentiek alapján a 2014. évben igazgatási szünet elrendelésére, 2014. december 13-ra, 2014. december 29-től - december 31-ig terjedő időtartamra összesen 4 munkanapra teszek javaslatot.

Kérem az előterjesztés megtárgyalását, majd a rendeletalkotási és a határozati javaslat elfogadását.

Bugyi, 2014. november 11.



















                               

    
Szatmári Attila





                              
              
   jegyző
RENDELETTERVEZET
Bugyi Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének
…./2014. (……) önkormányzati rendelet

a 2014. évre vonatkozó igazgatási szünet elrendeléséről 

Bugyi Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján figyelemmel a közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló a 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet 13. §. (1) bekezdésében foglaltakra ,az Alkotmány 32.cikk (1) bekezdés a) pontjában biztosított jogkörében eljárva  az alábbi rendeletet alkotja: 

A rendelet hatálya 

1. §
 A rendelet hatálya kiterjed Bugyi Nagyközségi Polgármesteri Hivatal (továbbiakban: Hivatal) közszolgálati jogviszonyban álló valamennyi köztisztviselőre, ügykezelőre, munkavállalóra, a polgármesterre, az alpolgármesterre.

Az igazgatási szünet időtartamának meghatározása

2.§.

(1) A Hivatal 2014. évi munkarendjében a téli igazgatási szünet 2014. december 13., 2014. december 29. napjától 2014. december 31. napjáig tart. 
Igazgatási szünet ideje alatt az ügyfélfogadás szünetel.

(2) Az (1) bekezdésben meghatározott időszakban a Hivatal zárva tart, kizárólag anyakönyvi ügyelet működik. Az anyakönyvvezető telefonon történő elérhetőségét a helybe szokásos módon közzé kell tenni. 
Záró rendelkezés

3. §
Ez a rendelet a kihirdetést követő napon lép hatályba és hatályát veszti 2015. január 05-én. 

Bugyi, 2014. november 11.

Somogyi Béla 





       Szatmári Attila

polgármester 






  jegyző 

A rendelet …….. napján lett kihirdetve.





                            









                Szatmári Attila









             jegyző 

TÁJÉKOZTATÓ AZ ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT EREDMÉNYÉRŐL

	Rendelet-tervezet címe:


	2014 évi igazgatási szünet elrendelése


	Rendelet-tervezet valamennyi jelentős hatása, különösen


	Társadalmi, gazdasági 

hatás:
	Költségvetési hatás:
	Környezeti, egészségügyi

következmények:
	Adminisztratív 

terheket befolyásoló hatás:
	Egyéb hatás:

	Nincs

	Nincs

	Nincs
.

 
	Nincs

	-

	A rendelet megalkotása szükséges, mert: 


	A rendelet megalkotásának elmaradása esetén várható következmények: 


	A rendelet alkalmazásához szükséges feltételek:



	Személyi: 
rendelkezésre áll


	Szervezeti: 
rendelkezésre áll
	Tárgyi: 
biztosított
	Pénzügyi: 
rendelkezésre áll





Bugyi Nagyközségi Polgármesteri Hivatal


 Jegyzőjétől


2347  Bugyi,   Beleznay  tér  1.


Tel.: 29-547-502, Fax: 29-348-464


e-mail: polgarmester@bugyi.hu; Internet: www.bugyi.hu


Ügyfélfogadás: Hétfő: 800-1200; Szerda: 800-1200; 1300-1500; Péntek: 800-1200
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